[image: ]
समाजात संविधानिक मुल्यांची रुजवणूक करण्यासाठी वंचित समूहासाठी नेतृत्व विकास कार्यक्रम २०२५
‘समता’ संविधानिक मुल्याधारित नेतृत्व विकास कार्यक्रम - 2025

वैयक्तिक उमेदवार आणि गटाने भरावयाचा अर्ज

[bookmark: _Hlk200703975]भारतीय संविधानाच्या मूलभूत मूल्यांचा प्रचार, प्रसार, रुजवणूक आणि संवर्धन तसेच त्यासाठी आवश्यक धोरणे व कार्यक्रम राबवण्यासाठी ‘समता’ हा संविधानिक मूल्याधारित नेतृत्व विकास कार्यक्रम वर्ष २०१९ मध्ये सुरू करण्यात आला. या उपक्रमातून महाराष्ट्र आणि राजस्थानमधील अनेक कार्यकर्त्यांनी सामाजिक बदलाच्या प्रक्रियेत विविध क्षेत्रांत अमूल्य योगदान दिले आहे. आता या उपक्रमाचे नवे पर्व सप्टेंबर २०२५ पासून सुरू होत आहे. संविधानिक मूल्यांवर आधारित सामाजिक बदलासाठी कार्यरत असलेल्या, तसेच हे कार्य अधिक विकसित स्वरूपात करण्याची तयारी असलेल्या कार्यकर्ते किंवा गट यांना या कार्यक्रमात सहभागी होण्याचे आवाहन ‘कोरो इंडिया’ द्वारा करण्यात येत आहे.

कोण अर्ज करू शकतात 

· २५ वर्ष पूर्ण झालेली व्यक्ती.
· संविधानिक मुल्ये, सामाजिक बदल क्षेत्रात कलेक्टीव्ह (संस्था/संघटना) तसेच प्रत्यक्ष समूहासोबत किमान ५ वर्षांचा अनुभव असावा./संविधानिक मूल्यांवर आधारित प्रत्यक्ष कार्य उभारणी केली असणे आवश्यक
· संविधानिक मूल्यांवर आधारित प्रत्यक्ष कार्य उभारलेले असणे आवश्यक आहे.
· एका व्यक्तीला व्यक्तिगत किंवा गट या दोन्ही पैकी कोणत्याही एकाच प्रकारात अर्ज करता येईल.
· सदर कार्यक्रमासाठी पुढील तीन वर्षे नियमित वेळ देण्याची तयारी असावी.
· संस्था /संघटने सोबत किमान ३ वर्ष जोडून असावेत
· सदर कार्यक्रमात सर्वात वंचित समुदायांतील महिलांना प्राधान्य दिले जाईल.
· ट्रान्सजेंडर (पारलिंगी), दिव्यांग आणि आदिम जमाती (PVTG) समूहांतील व्यक्तींना अर्ज करण्यासाठी प्रोत्साहित केले जाईल.
· [bookmark: _h9u34zg4r13]कोणत्याही राजकीय पक्षाशी आणि संघटनेशी थेट संबंध/पदावर असणारी व्यक्ती आणि संस्था/संघटना या कार्यक्रमासाठी अर्ज करू शकत नाही
· [bookmark: _mnv7gesmfnsg]या कालावधीत तुम्हाला इतर कोणत्याही संस्था/ संघटनेकडून फेलोशिप मिळाली नसेल.





अर्ज कसा करावा?

· या कार्यक्रमात सहभाग घेण्यासाठी कोणत्याही प्रकारचे शुल्क नाही.
· अर्ज करण्यापूर्वी ‘समता’ संविधानिक मुल्याधारित नेतृत्व विकास कार्यक्रमाचे स्वरूप, नियम आणि अटी तुमच्या संस्था/संघटना प्रतिनिधींनी नीट समजून घेऊन नंतरच अर्ज करावा.
· आपल्या संस्था प्रमुखांनी संस्थेचा अर्ज भरल्यानंतरच आपण आपला अर्ज भरावा.
· गटामध्ये अर्ज करताना, अर्जातील भाग ड, इ आणि ई मधील प्रश्नांची उत्तरे एकत्रित विचारात घेऊन सर्व अर्जांमध्ये सारखीच लिहावीत.
· अर्ज करण्यासाठी खालील दोन पर्याय उपलब्ध असतील (ज्यांना ऑनलाइन अर्ज करण्यास अडचण येत असेल, त्यांनी हा अर्ज आपल्या संस्था प्रमुखांशी चर्चा करून भरावा. त्यानंतर संस्था प्रमुखांनी तो अर्ज स्कॅन करून खाली नमूद केलेल्या ईमेल आयडीवर पाठवावा).
1) ऑनलाइन पर्याय: कोरोच्या वेबसाइट www.coroindia.org वरून अर्ज करता येईल.
2) ऑफलाइन पर्याय: कोरोच्या वेबसाइटवरून सदर फॉर्म डाउनलोड करून त्याची प्रिंटआउट घेऊन सुस्पष्ट अक्षरात लिहावा किंवा टाइप करावा. नंतर तो फॉर्म स्कॅन किंवा स्पष्ट फोटो काढून आपल्या विभाग प्रमुखांना दिनांक १० जुलै, २०२५  पर्यंत खाली दिलेल्या ई-मेल आयडीवर पाठवावा. (कृपया ई-मेलचा विषय पुढीलप्रमाणे स्पष्टपणे लिहावा: “‘समता’ संविधानिक मुल्याधारित नेतृत्व विकास कार्यक्रम - 2025– ______ (विभागाचे नाव)”
· कोणतीही माहिती किंवा मदत हवी असल्यास, कृपया खाली दिलेल्या या कार्यक्रमाचे विभागवार समन्वय करणाऱ्या प्रतिनिधींना संपर्क साधावा. 
· अर्ज पाठवण्याची शेवटची तारीख: १० जुलै, २०२५.
[bookmark: _u1km2gmdtx2f]
विभागवार समन्वय प्रतिनिधींचे संपर्क क्रमांक व ईमेल आयडी पुढीलप्रमाणे आहेत:

	विभाग
	नाव
	संपर्क क्र.
	विभागवार ई मेल आईडी

	मुंबई
	ललिता धनवटे
	98675 54672
	COROmumbai@coroindia.org

	
	संदीप कांबळे
	81691 37346
	

	कोकण
	अमोल पाटील
	88884 43616
	COROkonkan@coroindia.org

	
पश्चिम महाराष्ट्र
	स्वाती सावंत
	84210 69766
	COROwestmah@coroindia.org

	
	राधा कांबळे
	7709 433 935
	

	
	संतोष रणदिवे
	94046 52882
	

	उत्तर महाराष्ट्र
	सोनम धीवर
	99608 54746
	COROnorthmah@coroindia.org

	
	सचिन फटकळ
	70201 51891
	

	मराठवाडा
	लक्ष्मी वाघमारे
	70669 10105
	COROmarathwada@coroindia.org

	
	विलास मगरे
	86981 26147
	

	
विदर्भ
	अनिता धुर्वे
	78238 64475
	COROvidarbha@coroindia.org

	
	राणी येडसकर
	87666 14505
	

	
	दिपक मरघडे
	99233 02471
	

	इतर संपर्क
	‘समता’ संविधानिक मुल्याधारित नेतृत्व विकास कार्यक्रमाबाबत अधिक माहितीसाठी: कुणाल रामटेके
	77580 56883



कृपया अर्जाचा प्रकार नमूद करा. (कोणताही एक) dropdown
1. व्यक्तिगत 
2. गट 
a. जर तो गट असेल तर इतर लोकांची नावे सांगा

सूचना:- गट म्हणून अर्ज करणाऱ्या अर्जदारासाठी गटातील सर्व उमेदवारांची वैयक्तिक माहिती वेगवेगळी भरणे आवश्यक आहे. 
                                                                                                                                          

भाग अ: वैयक्तिक माहिती 

	1. संपूर्ण नाव *
	

	2. लिंग (√ करा) *
	☐ स्त्री                         ☐ पुरुष       ☐ ट्रान्सजेंडर (पारलिंगी)
☐ सांगायचे नाही

	3. वय (पूर्ण वर्ष) *
	

	4. सामाजिक प्रवर्ग (√ करा) * [OPTION TO BE PROVIDED FOR MULTIPLE CHECKS]
	☐ अनुसूचित जाती (SC)
☐ अनुसूचित जमाती (ST)
☐ विशेषतः असुरक्षित आदिवासी गट/आदिम जनजाती गट (PVTG)
☐ भटके-विमुक्त प्रवर्ग (NT / DNT)
☐ इतर मागास वर्ग (OBC)
☐ अल्पसंख्यांक समुदाय
  उदा.: मुस्लिम / बौद्ध / शीख / पारसी इत्यादी (Minority Community i.e. Muslim / Buddhist / Sikh / Parsi etc.)
☐ सर्वसाधारण वर्ग (General)

	5. जाती/उपजाती (या प्रश्नाचे उत्तर देणे बंधनकारक नाही) 
	या प्रश्नांचे उत्तर देणे बंधन कारक नाही.

	6. पत्रव्यवहाराचा पत्ता *
	

	7. कायमचा पत्ता *
	

	8. संपर्क क्रमांक*
	

	9. ई-मेल (असल्यास)
	

	10. शिक्षण (पूर्ण झालेले)
	

	11. सध्या शिक्षण सुरू असल्यास तपशील नमूद करावा
	

	12. व्यवसाय
	

	13. वैवाहिक स्थिती (√ करा)
	☐ विवाहित ☐ अविवाहित ☐ घटस्फोटीत  
☐ विधवा ☐ विधुर ☐ एकल ☐ अन्य: ___________

	14. भाषा कौशल्य *
	
	भाषा 
	बोलणे 
	लिहिणे 
	वाचणे  समजते

	मराठी 
	
	
	

	हिन्दी 
	
	
	

	इंग्रजी 
	
	
	

	बोली भाषा 
 
	
	
	

	अन्य

	
	
	




	15. याव्यतिरिक्त, तुम्हाला तुमच्याबद्दल आणखी काही माहिती द्यायची असल्यास, ती येथे नमूद करा:
	



भाग ब: सध्या करीत असलेल्या कामाविषयी *
1. ज्या संस्था/संघटनेच्या वतीने तुम्ही अर्ज करत आहात, त्या संस्थेसोबत तुम्ही किती वर्षांपासून जोडलेले आहात? 
2. संस्था/ संघटनेमधील तुमची जबाबदारी:
2.1 पद / भूमिका / जबाबदारी:
2.2 कामाचा विषय / मुद्दा:
2.3 कार्यक्षेत्र (गाव/वस्तीचे नाव):
2.4 दररोज द्यावा लागणारा वेळ:
3 तुम्ही कोरो च्या इतर प्रक्रियांशी जोडलेले आहात का? असल्यास, कधीपासून आणि कोणत्या प्रक्रियांशी ते नमूद करा.
4 तुम्ही कोरो च्या इतर प्रक्रियांशी जोडलेले असल्यास, त्यामुळे तुमच्या एकूण कामावर काही परिणाम / बदल झाला का? झाल्यास, तो कसा?
5  वरील संस्था/संघटनेव्यतिरिक्त तुम्ही इतर कोणत्या संस्था / संघटना / नेटवर्क / अलायन्ससोबत जोडलेले आहात? असल्यास, कधीपासून आणि त्या संस्थांमधील तुमच्या जबाबदाऱ्या इत्यादी तपशील खालील तक्त्यात भरावा.

	[bookmark: _9z15ktjz5xny]संस्था/संघटना/ नेटवर्क/अलायन्स नाव
	या संस्था/संघटना/ नेटवर्क/अलायन्सचा उदेश्य काय आहे?
	कधीपासून जोडलेले आहात?
	तुमची भूमिका काय होती/काय आहे? 

	
	
	
						

	
	
	
	


[bookmark: _za8unz2jo4pm]

भाग क: तुमची स्वतःची गोष्ट खालील मुद्द्यांच्या आधारे थोडक्यात लिहा *
1. [bookmark: _4osk93b7737o]
· तुम्ही कोण आहात?
· तुमची कौटुंबिक पार्श्वभूमी काय आहे आणि तुमची जडणघडण कशी झाली?
· सामाजिक कार्यात तुम्ही कसे आणि का जोडला गेलात?
· तुम्ही एक व्यक्ती म्हणून तुम्ही स्वतःचे वर्णन कसे कराल?
· अशी एक गोष्ट, जी तुम्हाला तुमच्या आयुष्यात काहीही झाले तरी पूर्ण करायची आहे? किंवा तुमचे आयुष्यासाठी स्वप्न काय आहे? 
· तुमच्याकडे कोणते खास कौशल्य आहे, ज्याचा उपयोग तुम्ही वरील गोष्ट पूर्ण करण्यासाठी करू शकता? 
· असे काय आहे जे तुम्हाला वरील गोष्ट करण्यापासून रोखेल असे वाटते आणि का?

2. तुम्ही या कार्यक्रमासाठी अर्ज  का करत आहात. 

भाग ड: नेतृत्व कौशल्य बाबत: *

1. आपण नेतृत्व केलेली एखादी घटना किंवा गोष्ट लिहा आणि त्यामध्ये तुमच्या नेतृत्वाची वैशिष्ट्ये व कौशल्ये काय आहेत, या बाबत सविस्तर लिहा.  
2. आपल्या आतापर्यंतच्या कामाच्या अनुभवातून आजच्या सामाजिक परिस्थितीबाबत तुम्हाला काय वाटते? तसेच ही  परिस्थिती बदलण्यासाठी तुम्ही काय कराल. 
3. तुम्ही केलेल्या कामातून कोणत्या सामाजिक मुद्यांवर बदल घडवून आणला असे किमान तीन उदाहरण द्यावे.  
4. तुम्ही आतापर्यंत केलेले काम संविधानिक मूल्यांशी कसे जोडलेले आहे? उदाहरणांसह सांगा: 
भाग इ: संविधान व मूल्यांबाबत (खालील सर्व प्रश्नांना उदाहरण देणे आवश्यक): *

1. तुमच्या रोजच्या जीवनात संविधानिक मूल्ये किती महत्त्वाची आहेत.
2. आजच्या काळात भारतीय संविधानाची प्रमुख वैशिष्ट्ये कोणती आहेत.
3. आजच्या काळात संविधानिक मूल्य हे जमीनी स्तरावर रुजवण्यासाठी काय प्रमुख आव्हाने आहेत.
4. खालील दोन दृष्टिकोनांसाठी प्रत्येकी तीन उदाहरणे द्या:
a. हक्कआधारित दृष्टिकोन
b. मूल्याधारित दृष्टिकोन

भाग ई: प्रस्तावित कृती आराखडा: *

या कार्यक्रमासाठी निवड झाल्यास, पुढील तीन वर्षांतील आपल्या कामाचा प्रस्ताव खालील मुद्द्यांच्या आधारे मांडावा.
· [bookmark: _mehwi13ffa8g]प्रस्तावित कार्यक्षेत्र (गाव/वस्तीची नावे व संख्या, तालुका, जिल्हा)
· विषय व कार्यक्षेत्र निवडण्यामागील कारणे / उद्देश स्पष्ट करा.
· तीन वर्षांच्या कार्यकाळानंतर तुम्ही तुमच्या कार्यक्षेत्रात व समुदायात कोणता सकारात्मक बदल घडवू इच्छिता. 
· तुमच्या मते, या तीन वर्षांच्या कालावधीत तुमच्या कामात कोणती आव्हाने निर्माण होऊ शकतात आणि त्यावर मात करण्यासाठी तुम्ही कोणत्या उपाययोजना कराल.
· तीन वर्षांसाठी  तुमचा कृती कार्यक्रम थोडक्यात लिहा.
[bookmark: _squ9dzmqjqxl] pg. 1 समाजात संविधानिक मुल्यांची रुजवणूक करण्यासाठी वंचित समूहासाठी नेतृत्व विकास कार्यक्रम २०२५                            [image: ]
image1.png




image2.png




